	Objetivos Gerais
	Objetivos Específicos
	Atividades

	Conceber e implementar, de forma integrada, projetos de cuidados autónomos e/ou interdependentes à pessoa idosa, demonstrando pensamento crítico na tomada de decisão.
	-Realizar avaliações pormenorizadas das necessidades de saúde;
-Colaborar com a equipa multiprofissional de forma a implementar projetos;
-Desenvolver pensamento crítico-reflexivo.

	1.1-Caracterizar o contexto clínico e a população-alvo;
1.2-Implementar o Projeto de Exercício Físico e Terapia de Reminiscência para Pessoas Idosas em contexto institucional;
1.3-Colaborar com a equipa multidisciplinar na construção de projetos.


	Colher dados e efetuar juízos clínicos sobre respostas humanas em situações de saúde, de doença, de ameaça de vida e de transição, vivenciadas pela pessoa idosa.
	-Realizar colheita de dados;
-Analisar criticamente os dados obtidos;
-Identificar situações de vulnerabilidade e de risco;
-Ser um elemento facilitador no processo de transição.
	2.1-Realizar entrevistas/ questões;
2.2-Discutir com o/a colega, com o Professor Orientador e com a equipa multiprofissional os dados obtidos.

	Prescrever, planear, implementar e avaliar intervenções autónomas e/ou interdependentes.
	-Identificar diagnósticos de enfermagem;
-Planear e implementar intervenções de enfermagem direcionadas para o cuidado à pessoa;
-Avaliar os resultados obtidos.
	3.1-Desenvolver diagnósticos de enfermagem da população-alvo;
3.2-Definir intervenções centradas nos cuidados à pessoa;
3.3-Definir os recursos humanos e materiais para realizar as intervenções e avaliar os resultados obtidos.


	Reconhecer e mobilizar recursos operacionais de forma racional, em resposta às necessidades de saúde da pessoa idosa.


	- Gerir os recursos existentes;
-Refletir sobre a eficácia dos recursos e ponderar a adoção de outros.
	4.1-Gerir e utilizar eficazmente os recursos disponibilizados;
4.2-Avaliar a eficácia dos recursos recorrendo ao feedback dos participantes.

	Demonstrar responsabilidade ética e deontológica, autorresponsabilização no processo de aprendizagem e profissionalismo.
	-Assegurar a confidencialidade e o sigilo profissional;
-Respeitar o Código Deontológico de Enfermagem, reconhecendo a importância da ética e deontologia na ação do enfermeiro;
-Prestar cuidados conforme os regulamentos e legislação atual;
	5.1-Consultar o Código Deontológico e o Regulamento do Exercício Profissional do Enfermeiro;
5.2-Solicitar ao consentimento informado e colocar em prática o sigilo profissional;
5.3-Prestar cuidados tendo em conta os Padrões de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem;
5.4-Discutir com os meus colegas, Professor Orientador e Enfermeiros Tutores sobre dilemas éticos vivenciados e observados.

	Comunicar informação, ideias, problemas e soluções.
	-Identificar as necessidades da Fundação Ferreira Freire;
-Criar soluções de modo a suprimir as necessidades identificadas;
-Disseminar informação com a equipa multiprofissional.
	6.1- Debater as necessidades com o Professor Orientador e comunicar à equipa multiprofissional as mesma com soluções ou propostas de melhoria.

	Estabelecer relações profissionais com pessoas idosas, família e equipas, reconhecendo a diversidade cultural.
	-Respeitar todos os intervenientes deste EC.
-Integrar-me na equipa de enfermagem da Fundação;
-Estabelecer uma relação de confiança com o Professor Orientador do EC, com a equipa multiprofissional da Fundação e com os utentes;
-Desenvolver competências de comunicação intercultural;

	7.1-Estabelecer uma relação profissional positiva e de confiança com os colegas, Professor Orientador, equipa multiprofissional e utentes, respeitando a diversidade cultural;
7.2-Adaptar intervenções e atividades tendo em conta a cultura dos intervenientes.

	Gerir conhecimento para responder a uma questão de natureza clínica, através da pesquisa, análise e síntese de informação, consolidada numa MCL.
	-Pesquisar em bases de dados: Medline (PubMed), B-on, Scielo e EBSCO;
-Analisar os documentos e artigos científicos integrantes da MCL;
-Elaborar a MCL;
-Elaborar o Portfólio.
	8.1-Realizar pesquisa bibliográfica em base de dados científicos;
8.2-Formular a questão de investigação;
8.3-Elaborar a MCL e elaborar o Portfólio.




Objetivos Gerais  Objetivos Específicos  Atividades  

Conceber e implementar, de  forma integrada, projetos de  cuidados autónomos e/ou  interdependentes à pessoa  idosa, demonstrando  pensamento crítico na tomada  de decisão.  - Realizar avaliações  pormenorizadas das  necessidades de saúde;   - Colaborar com a equipa  multiprofissional de forma a  implementar projetos;   - Desenvolver pensamento  crítico - reflexivo.    1.1 - Caracterizar o contexto  clínico e a população - alvo;   1.2 - Implementar o Projeto de  Exercício Físico e Terapia de  Reminiscência para Pessoas  Idosas em contexto institucional;   1.3 - Colaborar com a equipa  multidisciplinar na construção de  projetos.    

Colher dados e efetuar juízos  clínicos sobre respostas  humanas em situações de  saúde, de doença, de ameaça de  vida e de transição, vivenciadas  pela  pessoa idosa.  - Realizar colheita de dados;   - Analisar criticamente os dados  obtidos;   - Identificar situações de  vulnerabilidade e de risco;   - Ser um elemento facilitador no  processo de transição.  2.1 - Realizar entrevistas/  questões;   2.2 - Discutir com o/a colega, com  o Professor Orientador e com a  equipa multiprofissional os  dados obtidos.  

Prescrever, planear,  implementar e avaliar  intervenções autónomas e/ou  interdependentes.  - Identificar diagnósticos de  enfermagem;   - Planear e implementar  intervenções de enfermagem  direcionadas para o cuidado à  pessoa;   - Avaliar os resultados obtidos.  3.1 - Desenvolver diagnósticos de  enfermagem da população - alvo;   3.2 - Definir intervenções  centradas nos cuidados à  pessoa;   3.3 - Definir os recursos humanos  e materiais para realizar as  intervenções e avaliar os  resultados obtidos.    

Reconhecer e mobilizar recursos  operacionais de forma racional,  em resposta às necessidades de  saúde da pessoa idosa.      -   Gerir os recursos existentes;   - Refletir sobre a eficácia dos  recursos e  ponderar a adoção de  outros.  4.1 - Gerir e utilizar eficazmente  os recursos disponibilizados;   4.2 - Avaliar a eficácia dos  recursos recorrendo ao feedback  dos participantes.  

Demonstrar responsabilidade  ética e deontológica,  autorresponsabilização no - Assegurar a confidencialidade e  o sigilo profissional;   - Respeitar o Código  Deontológico de Enfermagem, 5.1 - Consultar o Código  Deontológico e o Regulamento  do Exercício Profissional do  Enfermeiro;  

